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Szanowni Państwo 
 

Nasze propozycje tematów na spotkanie kwartalne z ENEA SA w dniu 
03 lipca 2017 r.: 
 

1. Prosimy o pełną informację dotyczącą pochodzenia (źródeł) zasad 
organizacyjnych i zarządczych implementowanych w Grupie Kapitałowej 
ENEA (e-lerning, Compliance oraz wniosku z 10 maja 2017 roku dot. 
SOP). Prosimy jednocześnie skonfrontować charakter odpowiedzi 
z obowiązującymi normami prowadzenia dialogu społecznego, które 
określone zostały Zasadami informowania organizacji związkowych 
działających w ENEA S.A. i przeprowadzania z nimi konsultacji  - 
Załącznik nr 3 do Porozumienia zbiorowego z dnia 29 czerwca 2007 r. 
zawartego na podstawie art 26' ustawy o związkach zawodowych. 

 

2. Mając na uwadze zmianę polityki państwa na rzecz zachowania i rozwoju 
strategicznych przedsiębiorstw (elektroenergetyki), proszę odnieść się lub 
obalić tezę, że następuje to z jednoczesnym regresem wspólnoty 
pracowników w GK ENEA, ich atomizacji, obniżenia kompetencji 
(PDO), brakiem zasad dla etosu pracy (misji) w celu przymusu na rzecz 
maksymalizacji zysków i zaspokajania potrzeb akcjonariuszy (Strategii 
GK ENEA). 

 
Zał: Załącznik nr 3 do Porozumienia zbiorowego z dnia 29 czerwca 2007 r. 
 

       Z poważaniem: 
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