
MI ĘDZYZAKŁADOWY ZWI ĄZEK ZAWODOWY 
PRACOWNIKÓW  

GRUPY KAPITAŁOWEJ ENEA 
www.mzzp.pl 

 
60-967 POZNAŃ UL. STRZESZYŃSKA 58 

NIP 778-14-29-172 
 

 
Mail: jerzy.wiertelak@enea.pl; janusz.sniadecki@mzzp.pl 

 
Tel: 68 328-18-49; Tel: 61 856-11-25; Tel/Fax 61 856-11-55 

 
 

Zielona Góra 20 czerwca 2017 r. 

 
 

Zarząd 
ENEA Operator sp. z o.o. 

ul. Strzeszyńska 58 
60-479 Poznań 

 
MZZ/2017 

 

Szanowni Państwo 
 

W związku z napływającymi do nas informacjami dotyczącymi 
rozliczania czasu pracy w nadgodzinach przy usuwaniu awarii, wnosimy 
o jednoznaczną informację, w jaki sposób rozliczane są nadgodziny 
w przypadku osób które pełniąc dyżury domowe, wyjeżdżają do pracy w celu 
usunięcia awarii. 

Problem dotyczy faktu, od jakiego momentu nalicza się nadgodziny 
w przedmiotowym przypadku, biorąc pod uwagę, że pracownicy pełniący 
dyżury domowe, mieszkają w wielu przypadkach w miejscach znacząco 
oddalonych od miejsca zatrudnienia (pobranie stosownego sprzętu i aparatury 
kontrolno-pomiarowej), a tym bardziej od miejsca zdarzenia (awarii). 

Według informacji które uzyskaliśmy od zainteresowanych, w różnych 
obszarach spółki, w różny sposób określa się moment rozpoczęcia naliczania 
przedmiotowych nadgodzin, co w sposób znaczący różnicuje sposób rozliczania 
tej samej pracy. Biorąc pod uwagę, że zasady wynagradzania w spółce winny 
być jednoznaczne w każdym zakresie, oczekujemy od Państwa informacji, 
w jaki sposób faktycznie rozlicza się w/w nadgodziny. 

 

Za zrozumienie problemu i przychylność, dziękujemy. 
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