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Zarząd ENEA S.A.

Szanowni Państwo.

zgodnie z ustaleniami z naszego spotkania kwartalnego, które miało miejsce w dniu 30.10.20l4r.

w Baranowie, niniejszym zwracamy się z postulatem podtrzymania wieloletniej tradycji wypłacania

nagrody świątecznej dla Pracowników GK ENEA. Tak jak zostało zaznaczone podczas spotkania,

brak wypłaty tej nagrody byłby dla załogi GK ENEA bardzo złym sygnałem, szczególnie znaczącym

dla oceny przez pracowników wiarygodności zapewnień co do dobrej kondycji finansowej

GK ENEA, jak też co do wyrażanych słownie gestów dobrej woli wobec Pracowników, rok w rok

wypracowywujących zysk GK ENEA. W związku z powyższym wnosimy o pozytywne rozpatrzenie

naszego postulatu.
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Szanowni Państwo,

w nawiązaniu do wieloletniej tradycji stosowanej w GK ENEA zwracamy się do Państwa

z postulatem uhonorowania pamięci o Pracownikach Spółki. która to pamięć od lat wyrażana jest

w spółkach naszej grupy w formie wypłaty nagrody świątecznej. Nagroda ta jest odbierana przez

Pracowników jako wyraz docenienia ich wkładu w budowanie pozycji zarządzanej przez Państwo

Spółki, jest też cennym wsparciem budżetów domowych podczas przygotowań świątecznych.

Jej brak byłby bardzo niepokojącym sygnałem, w szczególności burzącym zaufanie Pracowników

co do zapewnień o Państwa dobrej woli w stosunku do nich jak też co do kondycji finansowej

Spółki, której są częścią.
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Szanowni Państwo.

w nawiązaniu do wieloletniej tradycji stosowanej w GK ENEA zwracamy się do Państwa

z postulatem uhonorowania pamięci o Pracownikach Spółki. która to pamięć od lat wyrażana jest

w spółkach naszej grupy w formie wypłaty nagrody świątecznej. Nagroda ta jest odbierana przez

Pracowników jako wyraz docenienia ich wkładu w budowanie pozy”cj i zarządzanej przez Państwo

Spółki, jest też cennym wsparciem budżetów domowych podczas przygotowań świątecznych.

Jej brak byłby bardzo niepokojącym sygnałem, w szczególności burzącym zaufanie Pracowników

co do zapewnień o Państwa dobrej woli w stosunku do nich jak też co do kondycji finansowej

Spółki, której są częścią.
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Szanowni Państwo.

w nawiązaniu do wieloletniej tradycji stosowanej w GK ENEA zwracamy się do Państwa

z postulatem uhonorowania pamięci o Pracownikach Spółki, która to pamięć od lat wyrażana jest

w spółkach naszej grupy w formie wypłaty nagrody świątecznej. Nagroda ta jest odbierana przez

Pracowników jako wyraz docenienia ich wkładu w budowanie pozycji zarządzanej przez Państwo

Spółki, jest też cennym wsparciem budżetów domowych podczas przygotowań świątecznych.

Jej brak byłby bardzo niepokojącym sygnałem. w szczególności burzącym zaufanie Pracowników

co do zapewnień o Państwa dobrej woli w stosunku do nich jak też co do kondycji finansowej

Spółki, której są częścią.
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Szanowni Państwo,

w nawiązaniu do wieloletniej tradycji stosowanej w GK ENEA zwracamy się do Państwa

z postulatem uhonorowania pamięci o Pracownikach Spółki, która to pamięć od lat wyrażana jest

w spółkach naszej grupy w formie wypłaty nagrody świątecznej. Nagroda ta jest odbierana przez

Pracowników jako wyraz docenienia ich wkładu w budowanie pozycji zarządzanej przez Państwo

Spółki, jest też cennym wsparciem budżetów domowych podczas przygotowań świątecznych.

Jej brak byłby bardzo niepokojącym sygnałem, w szczególności burzącym zaufanie Pracowników

co do zapewnień o Państwa dobrej woli w stosunku do nich jak też co do kondycji finansowej

Spółki, której są częścią.
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Zarząd BHU S.A.

Szanowni Państwo.

w nawiązaniu do wieloletniej tradycji stosowanej w GK ENEA zwracamy się do Państwa

z postulatem uhonorowania pamięci o Pracownikach Spółki, która to pamięć od lat wyrażana jest

w spółkach naszej grupy w formie wyp[aty nagrody świątecznej. Nagroda ta jest odbierana przez

Pracowników jako wyraz docenienia ich wkładu w budowanie pozycji zarządzanej przez Państwo

Spółki, jest też cennym wsparciem budżetów domowych podczas przygotowań świątecznych.

Jej brak by-łby bardzo niepokojącym sygnałem. w szczególności burzącym zaufanie Pracowników

co do zapewnień o Państwa dobrej woli w stosunku do nich jak też co do kondycji finansowej

Spółki. której są częścią.
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Zarząd Eneos Sp. z o.o.

Szanowni Państwo,

w nawiązaniu do wieloletniej tradycji stosowanej w GK ENEA zwracamy się do Państwa

z postulatem uhonorowania pamięci o Pracownikach Spółki, która to pamięć od lat wyrażana jest

w spółkach naszej grupy w formie wypłaty nagrody świątecznej. Nagroda ta jest odbierana przez

Pracowników jako wyraz docenienia ich wkładu w budowanie pozycji zarządzanej przez Państwo

Spółki. jest też cennym wsparciem budżetów domowych podczas przygotowań świątecznych.

Jej brak byłby bardzo niepokojącym sygnałem, w szczególności burzącym zaufanie Pracowników

co do zapewnień o Państwa dobrej woli w stosunku do nich jak też co do kondycji finansowej

Spółki, której są częścią.
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Szanowni Państwo,

w nawiązaniu do wieloletniej tradycji stosowanej w GK ENEA zwracamy się do Państwa

z postulatem uhonorowania pamięci o Pracownikach Spółki, która to pamięć od lat wyrażana jest

w spółkach naszej grupy w formie wypłaty nagrody świątecznej. Nagroda ta jest odbierana przez

Pracowników jako wyraz docenienia ich wkładu w budowanie pozycji zarządzanej przez Państwo

Spółki, jest też cennym wsparciem budżetów domowych podczas przygotowań świątecznych.

Jej brak byłby bardzo niepokojącym sygnałem, w szczególności burzącym zaufanie Pracowników

co do zapewnień o Państwa dobrej woli w stosunku do nich jak też co do kondycji finansowej

Spółki, której są częścią.
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Szanowni Państwo.

w nawiązaniu do wieloletniej tradycji stosowanej w GK ENEA zwracamy się do Państwa

z postulatem uhonorowania pamięci o Pracownikach Spółki. która to pamięć od lat wyrażana jest

w spółkach naszej grupy w formie wypłaty nagrody świątecznej. Nagroda ta jest odbierana przez

Pracowników jako wyraz docenienia ich wkładu w budowanie pozycji zarządzanej przez Państwo

Spółki, jest też cennym wsparciem budżetów domowych podczas przygotowań świątecznych.

Jej brak byłby bardzo niepokojącym sygnałem, w szczególności burzącym zaufanie Pracowników

co do zapewnień o Państwa dobrej woli w stosunku do nich jak też co do kondycji finansowej

Spółki, której są częścią.
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Szanowni Państwo,

w nawiązaniu do wieloletniej tradycji stosowanej w GK ENEA zwracamy się do Państwa

z postulatem uhonorowania pamięci o Pracownikach Spółki, która to pamięć od lat wyrażana jest

w spółkach naszej grupy w formie wyptaty nagrody świątecznej. Nagroda ta jest odbierana przez

Pracowników jako wyraz docenienia ich wkładu w budowanie pozycji zarządzanej przez Państwo

Spółki, jest też cennym wsparciem budżetów domowych podczas przygotowań świątecznych.

Jej brak byłby bardzo niepokojącym sygnałem, w szczególności burzącym zaufanie Pracowników

co do zapewnień o Państwa dobrej woli w stosunku do nich jak też co do kondycji finansowej

Spółki, której są częścią.
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Szanowni Państwo,

w nawiązaniu do wieloletniej tradycji stosowanej w GK ENEA zwracamy się do Państwa

z postulatem uhonorowania pamięci o Pracownikach Spółki, która to pamięć od lat wyrażana jest

w spółkach naszej grupy w formie wypłaty nagrody świątecznej. Nagroda ta jest odbierana przez

Pracowników jako wyraz docenienia ich wkładu w budowanie pozycji zarządzanej przez Państwo

Spółki, jest też cennym wsparciem budżetów domowych podczas przygotowań świątecznych.

Jej brak byłby bardzo niepokojącym sygnałem, w szczególności burzącym zaufanie Pracowników

co do zapewnień o Państwa dobrej woli w stosunku do nich jak też co do kondycji finansowej

Spółki, której są częścią.

N. SZ.. iSofjdwość
W KOMISJA MIĘ YZĄ”)ŚŁOWA ENEA

PRZEDVCĄbY

PtitĄdarrski

C
OM”Sjf MIĘD”

. FA
2tepca P

Kr2U t Gonrski
— 7J

Międzyzakładowy Związek Zawodowy
Pracowników Ruu „plągłego

Grupy EnergetycieEA SA
PRZEWOIĄY

Wad

MIĘDZYZAIQDQy
zw7Wor)ojppco

C1ŁLt!y APiT4).OwEJ EN;Z.( I/EWON1czĄ((;(
t)
f2

Jwrnsf Ś),dĘckj

MędzyzakIdowy wqzwk Zawodowy
Pricowników Grugy Ln.yczn.j

ENEA S.A.AD!W

PRZEWO pCZĄCY
Hieroniędz


