
 
W S P Ó L N A  R E P R E Z E N T A C J A  Z W I Ą Z K O W A  

 

 

Poznań, 15.10.2013  

 

 

 

Zarząd Enea S.A. 

 

 

Biorąc pod uwagę fakt, że w dniu 10 października 2013 roku, w Baranowie, Zarząd ENEA 

S.A. przedstawił związkom zawodowym Strategię korporacyjną Grupy Enea, gdzie czas jaki 

otrzymała strona społeczna na ocenę dokumentu wyniósł jedną godzinę i 10 minut, wnosimy 

co następuje: 

 

1. Domagamy się wypełnia obowiązków ze strony ENEA S.A. jakie wynikają z zapisów 

Załącznika nr 3 do Porozumienia zbiorowego z dnia 29 czerwca 2007 roku, zawartego na 

podstawie art. 26
1
 ustawy o związkach zawodowych: „Zasady informowania związków 

zawodowych w ENEA S.A. i przeprowadzani z nimi konsultacji.” 

 

2. Jednocześnie kierujemy żądanie z pkt. 1 do rozpatrzenia i przeanalizowania przez Radę 

Nadzorczą ENEA S.A. zgodnie z intencją Zarządu ENEA S.A. wyrażoną na spotkaniu w dniu 

10 października 2013 roku w Baranowie ze związkami zawodowymi. 

 

3. Informujemy, że obecnie nie są nam znane żadne analizy ekonomiczne ani skutki społeczne, 

które uzasadniałyby powstanie Centrum Usług Wspólnych, zakomunikowane w Strategii 

korporacyjnej Grupy ENEA. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Do wiadomości: 

1. Minister Skarbu Państwa 

2. Rada Nadzorcza ENEA S.A. 


