Protokol ze spotkania Pracodawcy z¢ Zwigzkami Zawodowymi

Poznan, 20 sierpnia 2013r.

Lista obecnosci w zalaczeniu.

1. Ustala sie, ze kasy we wszystkich Rejonach Dystrybucji i Oddziatach Dystrybucji na potrzeby
pracownicze beda otwarte trzy razy w miesigcu. Godziny zostang ustalone w jednostkach
organizacyjnych przy konsultacji z dziatajacymi w jednostkach terenowych organizacjami
zwigzkowymi. W przypadkach malej liczby wyptat, dopuszcza sie w konsultacji ze zwigzkami
zawodowymi zmniejszenie wielokrotnosci otwarcia kas w miesigcu.

2. Pracodawca przedstawil mozliwosci bezgotdéwkowego sposobu realizowania $wiadczen
pracowniczych. Szczegdlty w Zatgczniku nr 1. Strona Spoleczna akceptuje proponowane
rozwiazania. Przyjmuje si¢ przy tym, ze proponowane rozwiazania nie obciagza finansowo
pracownikow.

3. W zwiazku z przewidziang likwidacja punktow kasowych dla obstugi klientéw zewngtrznych i
wewnetrznych, Pracodawca zapewni pracownikom obstugujacym dotychczas kasy dalsze
zatrudnianie przy niepogorszonych warunkach pracy i placy.

4. Funkcjonowanie powyzszego rozwigzania zostanie ocenione przez Strony nie pozniej niz do
konca pazdziernika 2013r.
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