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Informacja 
 

W związku z decyzjami i podjętymi działaniami przez Pracodawców, mającymi 

ścisły związek z terminem 1 kwietnia 2013 r. (niniejsza data dotyczy obszaru poznańskiego), 

jako dnia na który zaplanowane jest przejście części zakładu pracy ENEA Operator Sp. z o.o., 

w rozumieniu art. 23’ § 1 Kodeksu pracy, obejmującej działalność polegającą na 

bezpośredniej obsłudze umów kompleksowych, realizowaną na zlecenie ENEA S.A. na 

ENEA Centrum S.A. w związku z koniecznością wdrożenia wymogów Urzędu Regulacji 

Energetyki a dotyczących wydzielenia Obsługi Klientów ENEA S.A. ze struktur ENEA 

Operator, w dniu 28 marca 2013 r. doszło do kolejnego spotkania strony społecznej 

z Pracodawcami celem wypracowania treści Porozumienia dotyczącego warunków przejścia 

wskazanych pracowników. 

W wyniku osiągniętego konsensusu, przechodzący pracownicy zachowają 
dotychczasowe warunki pracy i płacy oraz objęci będą nadal gwarancjami zatrudnienia. 

Postanowienia Zakładowego Układu Zbiorowego Pracy stosowanego w ENEA Operator będą 
stosowane do Przejmowanych Pracowników na podstawie art. 241[8] Kodeksu Pracy. 

Działalność socjalna prowadzona będzie na zasadach obowiązujących w ENEA Operator na 

podstawie umowy o prowadzeniu wspólnej działalności socjalnej. 

Treść Porozumienia będzie do wglądu po podpisaniu niniejszego dokumentu przez 

wszystkie strony dialogu w przedmiotowym procesie. 

Jednocześnie należy podkreślić, że brak osiągnięcia konsensusu w powyższej 

sprawie nie spowodowałby zablokowania procesu przejścia wskazanych pracowników na 

nowego pracodawcę, natomiast mógłby ich skutecznie narazić na ryzyko utraty świadczeń 

i przywilejów o których mowa powyżej. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
K/O 

MZZ – a/a 


